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1 - IDENTIFICAGAO

O IPREJAN INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE JANDIRA "ONICIO DE BRITO VILAS BOAS",
Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, Entidade da Administragao Indireta do Poder Executivo, inscrita
no CNPJ/MF sob n°® 04.725.003/0001-43.

A previdéncia dos servidores publicos municipais de Jandira foi criada com a Lei n°® 841, de 20 de dezembro de
1.991 com base nos conceitos e legislagdo da época principalmente no que dispunha a redagao original do
texto constitucional, particularmente o artigo 40.

Posteriormente foi reformulada com advento da Lei n°® 1229, de 20 de dezembro de 2.000 (lei que criou o
IPREJAN enquanto autarquia) e da Lei n® 1.472, de 21 de dezembro de 2.004, com base, respectivamente nas
mudangas emanadas pela Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1.998 e Emenda Constitucional
n° 41, de 19 de dezembro de 2003. Posteriormente pela Lei n.° 1.528 de 09/11/05, Lei n.° 1.553 de 07/03/06 e
Lei Complementar n.° 05/2007 de 09/11/07, sendo a autarquia reestruturada pela Lei Complementar n° 84 em
de 19 de dezembro de 2017, alterada pela Lei Complementar n® 98, de 07 de outubro de 2021 e Lei
Complementar n° 148, de 07 de margo de 2024, Lei Complementar n° 164 de 23/04/2025.

Inicialmente este sistema previdenciario municipal foi criado enquanto Fundo Previdenciario, cujo objetivo era
formacao de patriménio préprio para custear aos seus beneficiarios meios indispensaveis de automanutencgao,
por motivo de incapacidade, desemprego involuntario, idade avangada e tempo de servigo. No ano de 2.000 o
sistema passou por uma reorganizagao que culminou com a criagdo do IPREJAN entidade com personalidade
juridica de direito publico e de natureza autarquica nao s6 para atender o disposto na Emenda Constitucional
n® 20/2000 como também as disposi¢des legais da Lei Federal n° 9.717, de 27 de novembro de 1.998,
instituindo, assim, o Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS. Em 2.004, agora para atender as novas
regras da Emenda Constitucional n°® 41/2003, passou por nova reformulagdo. Em 2017, a legislagédo
previdenciaria municipal foi reformulada novamente pela Lei Complementar Municipal n°® 84 em 19/12/2017, a
qual objetivou adequar a norma vigente as novas regras impostas pela Emenda Constitucional n.° 70, publicada
em 30 de margo de 2012, pela Lei Complementar Federal n°® 152/2015, bem como por Portarias editadas pelo
Ministério da Previdéncia Social — MPS, a saber: Portaria MPS 519/2011, Portaria MPS 440/2013 e Portaria
MTP n° 1.467/2022 e adequacao de exigéncias do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo -TCESP.

A missao basica do IPREJAN é gerir o sistema previdenciario dos servidores publicos estatutario do municipio
de Jandira-SP, segundo regime de beneficios previstos em lei, e que compreende aposentadoria e pensao.

Este relatério apresenta o conjunto de a¢des realizadas pelo Instituto no 2° Semestre de 2.025. Ao longo desse
periodo, o IPREJAN desenvolveu, através de sua diretoria técnica e chefias, agdes e atividades que garantem
servigos publicos de qualidade.

O presente Relatério de Controle Interno foi produzido segundo as disposi¢gdes contidas na Resolugdo n.’
001/2018, de 28/03/2018, que Institui o Sistema de Controle Interno do IPREJAN - Instituto de Previdéncia
Municipal de Jandira “Onicio de Brito Vilas Boas” e da outras providencias, com a jurisprudéncia e Instrugdes e
Comunicados do TCESP e elaborado em conformidade com as normas e procedimentos de auditoria aplicaveis
a Administragao Publica, bem com os critérios contidos na legislagao vigente e foi possivel observar como
seguem abaixo.



2. ORGAOS COLEGIADOS

A Lei Complementar n° 84, de 19 de dezembro de 2017, dispde sobre a composi¢ao, as competéncias e demais
peculiaridades de funcionamento e atuagcéo do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e do Comité de
Investimentos do IPREJAN. As atas das reunides de cada Orgéo colegiado s&o divulgadas no site da Autarquia.

2.1 Conselho Deliberativo

Deliberagbes das reunides do 2° semestre de 2.025

informatica; outros.

ATA DATA ASSUNTO OBSERVACAO
Apresentagdo do Estudo Atuarial 2.025, ano | Processo de Monitoramento do 1° Quadrimestre de
base 2.024; Apresentacdo do Processo de | 2.025 n° 50/2025 aprovado por unanimidade por
Monitoramento dos Investimentos 1° | todos os membros presentes. Aprovado por
6 26/06 | Quadrimestre de 2.025; Ata da | unanimidade por todos os membros do Conselho a
Superintendéncia n° 001/2025 — Reunido | abertura de processo para a execug¢do de concurso
Secretario de Finangas; Concurso para cargos | publico para os cargos mencionados.
do IPREJAN; outros.
Votagéo indeferida por unanimidade a contratagao
7 31/07 | Ata de reunido extraordinaria do Comité de de empresa ou entldadg prlyada paliaapresta~gao de
Investimento N° 15/2025: Nota Técnica da | S€rvicos de consultoria visando a execugdo dos
Assessoria Sanches N° NT25.190: outros procedimentos necessarios ao recebimento de
compensagao previdenciaria.
Aprovado por unanimidade a abertura de processo
Processo de contratagcdo de empresa de I|C|tatqr|9 para contratagag de emprega
. L . C .. . | especializada em assessoria e consultoria
8 28/08 Assesso.rla’ Admlnlstratlva e Ju”d.'ca’ Aud|tor|a° administrativa e previdenciaria em RPPS. Votagéo a
Extraordinaria nos RPPS (Consignados); 13 Resolucdo  001/2025 sendo  aprovada or
Congresso Brasileiro para Conselheiros eso. 9 pA P
Dezembro/2025: outros. unan!m!dade por tgdos 0s membros. provgdo por
unanimidade a ida dos Conselhos Fiscal e
Deliberativo ao 13° Congresso Brasileiro de
Conselheiros de RPPS.
Encaminhamento ao Senhor Janderson Jandre,
Secretario de Finangas, com copia para o senhor
Henri Hajime Sato, Prefeito, onde notifica a
Notificagdo de Débitos De Contribuicdo | Administragdo  Publica sobre os  débitos
9 25/09 Previd.enciéria.; Relgt()rio Informativo do Fundo previdenciarios, onde até 02/09/2025 (data da
Incentivo Multisetorial II; outros. atualizag&o da planilha) os débitos somavam o valor
de R$ 8.178.024,18. Encaminhamento aos senhores
Conselheiros o Relatério Informativo referente ao
Fundo De Investimento Incentivo Multissetorial I,
fazendo parte integrante desta Ata como Anexo I,
elaborado pelo senhor Superintendente Francisco
Nogueira, para conhecimento do referido Conselho.
Encaminhamento para conhecimento dos senhores
Conselheiros, carta de comunicagédo e desligamento
do Conselho, anexo a esta Ata como Anexo |, onde
Pedido Desligamento Conselheira Juliane | informa que exonerou de seu cargo na prefeitura de
10 30/10 | Pereira; Contratagdo de empresa manutengdo | Jandira para assumir cargo em Osasco, sendo

assim, solicitando seu desligamento do referido
Conselho. Encaminhamento para deliberagédo deste
Conselho a contratagdo de empresa para prestagao
de servico de manutencgao preventiva e corretiva nas
estagdes. Apds analise e discussao foi aprovado a
contratagéo por unanimidade.




ATA | DATA ASSUNTO OBSERVAGAO
Posse Conselheira Gley de Oliveiras Borges; |Posse a Sra. Gley de Oliveira Borges, 1° suplente
11 27/11 Apresentacdo Politica de Investimentos para |indicada através do Decreto Municipal n® 4.572, de 15
2026; Recurso Administrativo segurada; |[de agosto de 2.022. Aprovada por unanimidade por
Reunido com Conselho Fiscal: outros. todos os membros presentes, a Politica de
Investimentos para 2.026.
/Aprovado Calendarios de reunides para 2.026 mantendo
12 18/12 . ) . - as reunides no periodo da manha nas ultimas quintas-
Ata Conselho Fiscal; Calendario de Reuni6es  [tsiras do més para o Conselho Deliberativo, tendo em
2026; outros. vista que o Conselho Fiscal fara suas reunides nas|
Ultimas quartas-feiras do més.

2.2 Conselho Fiscal

Deliberagbes das reunites do 2° semestre de 2.025

ATA DATA ASSUNTO OBSERVAGCAO

Pendéncia do valor restante da parte patronal e
aliquota suplementar no valor de R$ 1.108.448,90
(Hum Milhdo, Cento e Oito Mil, Quatrocentos e

Andlise dos balancetes, processos de | Quarenta e Oito Reais e Noventa Centavos),

pagamentos mensais e boletins de caixa, onde | Pendente as contribuicdes e aliquota suplementar

ap6s analisadas ndo constatamos nenhuma | referente aos meses de margo e abril/2025; A

7 30/07 | irregularidade;  Andlise das  aplicagdes | contribuicéo patronal e suplementar da competéncia

financeiras, apos analise dos relatérios, da | do més; Parcelamentos n°® 1274, 1275, 1276

empresa de assessoria financeira LDB (junho | referente a parcela n® 93 foram pagas em sua

de 2025); totalidade no més de junho/2025. de junho/2025 foi
paga na sua totalidade; Parcelamento n° 121
referente a 4° parcela foi paga no més de junho/2025
em sua totalidade.
Prefeitura realizou pagamento referente ao més de
julho de 2025 da parte do FUNDEB, ficando ainda
pendente o restante da parte patronal e aliquota
suplementar; Os meses de margo, abril e junho/2025
continuam pendente as contribuigdes e aliquota
suplementar; Parcelamentos n° 1274, 1275, 1276

Andlise dos balancetes, processos de referente a par9e|a nf’ 94 foram pagas em sua

pagamentos mensais e boletins de caixa, onde totalidade no més de Julho/202_5; Parcelamerjto n°®

apbs analisadas ndo constatamos nenhuma | 121 referente a 5° parcela foi paga no més de

8 27/08 | iregularidade;  Analise das  aplicagdes | 1UIN0/2025 em sua totalidade.

financeiras, apds analise dos relatérios, da

empresa de assessoria financeira LDB (julho

de 2025);




ATA

DATA

ASSUNTO

OBSERVACAO

24/09

Andlise dos balancetes, processos de
pagamentos mensais e boletins de caixa,
onde apo6s analisadas ndo constatamos
nenhuma irregularidade; Analise das
aplicagdes financeiras, apos analise dos
relatérios, da empresa de assessoria
financeira LDB (agosto de 2025).

Setembro de 2025 foi recolhido a competéncia de
agosto/2025 que foram pagas as contribuigbes do
servidor, ficando pendente a parte patronal e
aliquota suplementar; Os meses de fevereiro, margo,
abril e julho/2025 continuam pendente as
contribuigcbes e aliquota suplementar;
Parcelamentos n° 1274, 1275, 1276 referente a
parcela n° 95/200 foram pagas em sua totalidade no
més de agosto/2025; Parcelamento n° 121 referente
a 6/60 parcela foi paga no més de agosto/2025 em
sua totalidade; Encaminhado Oficio
Superintendéncia n°52/2025 para Secretaria
Municipal das Finangas com cépia para o Prefeito,
Notificagdo de  Débitos de  Contribuigdo
Previdenciaria; CRP (Certificado de Regularidade
Previdenciaria) teve vencimento em 10de setembro
de 2025 e até presente data ndo foi regularizado.

10

29/10

Analise dos balancetes, processos de
pagamentos mensais e boletins de caixa,
onde apo6s analisadas ndo constatamos
nenhuma irregularidade; Analise das
aplicagdes financeiras, apds analise dos
relatérios, da empresa de assessoria
financeira LDB (setembro de 2025).

Outubro de 2025 foi recolhido a competéncia de
setembro/2025 que foram pagas as contribuigdes do
servidor, ficando pendente a parte patronal e
aliquota suplementar; Os meses de fevereiro, margo,
abril, julho e agosto/2025 continuam pendente as
contribuigbes e aliquota suplementar;
Parcelamentos n° 1274, 1275, 1276 referente a
parcela n° 96/200 foram pagas em sua totalidade no
més de setembro/2025; Parcelamento n° 121
referente a 7/60 parcela foi paga no més de
setembro/2025 em sua totalidade.

11

25/11

Analise dos balancetes, processos de
pagamentos mensais e boletins de caixa,
onde apo6s analisadas ndo constatamos
nenhuma irregularidade; Analise das
aplicagdes financeiras, apos analise dos
relatérios, da empresa de assessoria
financeira LDB (outubro de 2025).

Outubro de 2025 foi recolhido a competéncia de
setembro/2025 que foram pagas as contribuigcbes do
servidor, ficando pendente a parte patronal e
aliquota suplementar; Os meses de fevereiro, margo,
abril, julho e agosto, setembro e outubro/2025
continuam pendente as contribuicdes e aliquota
suplementar; Parcelamentos n°® 1274, 1275, 1276
referente a parcela n° 97/200 foram pagas em sua
totalidade no més de setembro/2025; Parcelamento
n° 121 referente a 8/60 parcela foi paga no més de
setembro/2025 em sua totalidade; Reunido
solicitada com o Conselho Deliberativo para tratar
assuntos relativos o ndo pagamento dos repasses
patronais.




onde apo6s analisadas ndo constatamos
nenhuma irregularidade; Analise das
aplicagdes financeiras, apos analise dos
relatérios, da empresa de assessoria
financeira LDB (novembro de 2025).

ATA DATA ASSUNTO OBSERVACAO
Novembro de 2025 foi recolhido a competéncia de
. outubro/2025 que foram pagas as contribui¢cdes do
Anélise dos balancgtes, processos de. servidor, ficando pendente a parte patronal e
12 17112 pagamentos mensais e boletins de caixa, aliquota suplementar; Parcelamentos n°® 1274,

1275, 1276 referente a parcela n° 98/200 foram
pagas em sua totalidade no més de
novembro/2025; Deliberado o calendario de
reunides do Conselho Fiscal para o ano de 2026,
conforme anexo, permanecendo as reunides ultima
quarta-feira do més.

2.3 Comité de Investimentos

Deliberagbes das reunides do 2° semestre

ATA

DATA

ASSUNTO

OBSERVACAO

18

08/07

Reuniao Assessor de Investimento Estoril.

Apresentagéo pelo representante da Assessoria de
Invstimento Estoril, Sr. Frederico d’Agosto dois
fundos de investimento que realiza a distribuigao, o
fundo Finacap Mauritsstad FIA e o fundo Arbor FIC
FIA 1l (Anexo 1). Foram apresentados dados de
rentabilidade histérica, metodologia de
investimento dos gestores e outras informagdes.

19

15/07

Reunido gestora 4UM
Agenda julho.

Investimentos;

Recebido no Iprejan o sr. Vinicius Mendonga,
gerente comercial da gestora de investimentos
4UM Investimentos. Foi discutido na reunido o
cenario econémico global e nacional pela viséo da
gestora curitibana. Foi apresentado dois produtos
da gestora, o fundo de crédito privado 4UM Resp
Limitada FIF Renda Fixa Crédito Privado LP e o
fundo de a¢des 4UM Small Caps. No dia 22/07 o
comité ira a sede da Assessoria de Investimentos
Empire Capital (distribuidores do fundo Tarpon, o
qual o Instituto tem investimento) para atualizagédo
da carteira atual do fundo e também para
participar do evento “NSTECH de perto — Uma
imers&o na investida Tarpon”, onde os gestores da
Tarpon  apresentardo  novos fundos de
investimentos que estdo langando no mercado. Nos
dias 24 a 26/07 o comité foi convidado a participar
da feira de investimentos Expert XP, evento
realizado pela gestora XP.




ATA

DATA

ASSUNTO

OBSERVAGCAO

20

29/07

Reuniao Comdinheiro; Agenda
agosto/2025; Processo Decisorio de
Monitoramento 1Q/2025.

Reunido com o novo gerente comercial da conta do
Iprejan junto a Comdinheiro, o sr. Juliano Cesar, o
qual ficara responsavel em prestar suporte em
vérios niveis dentro da plataforma, como na
elaboragéo de analises, consultas, treinamentos e
até mesmo na parte de contratos. Firmou-se um
compromisso de ser liberado um trial da ferramenta
para os membros do comité utilizarem no comeco

do més de

setembro. Discussdo sobre o
cenario econémico local e global, principalmente
em relagdo a politica tarifaria norte-americana
sobre o Brasil, com a proximidade do dia 1 de
agosto, data limite para aimplementacao das tarifas
estipuladas pelo presidente estadunidense e a
incerteza sobre como esta serd realizada e as
reagdes dos mercados acionarios.

21

05/08

Resultados Julho/2025; Processo Decisorio de
Monitoramento do 1° Quadrimestre de 2025.

Visualizagdo dos resultados da carteira de
investimentos do més de julho/25 (Anexo I). A
carteira encontra-se com retorno anualizado acima
do benchmark do Instituto em 68 bps. Discutido a
necessidade ou ndo de se realizar os resgates
totais recomendados através de tranches, a fim de
se realizar o prego médio, procedimento
semelhante ao realizado no Processo Decisério do
1Q/2024. Apods extensa analise e discussao, foi
concordado unanimemente que tal procedimento
ndo se faz necessario, visto que (i) a bolsa
estadunidense estda em sua méxima histérica no
atual momento, onde resgatar neste momento
configura uma realizagéo de lucro e (ii) pelo fato de
algumas movimentagdes configurarem um giro de
qualidade da carteira, onde ativos com exposi¢ao a
bolsa brasileira e estadunidense serao resgatados
e aportados em outros ativos com a mesma
respectiva exposigdo, mantendo uma parte do
percentual de investimento.

22

11/09

Processo Decisério de Monitoramento do 2°
Quadrimestre de 2025; ALM — Asset Liability
Management 2025.

O Comité tomou ciéncia de que os investimentos e
desinvestimentos presentes no Processo de
Monitoramento do 1Q/2025 foram completamente
realizados. Ato continuo, foi realizada a atualizagéo
da carteira de investimentos na ferramenta
Comdinheiro, com a insergdo das movimentagdes,
para que pudéssemos iniciar o Processo Decisério
de Monitoramento do 2° Quadrimestre de 2025. O
periodo do quadrimestre a ser analisado sera o de
30/04/2025 a 29/08/2025. Foi unanimemente
aprovado pelos membros do Comité o pedido de
estudo de ALM — Asset Liability Management para
0 ano de 2025.




ATA

DATA

ASSUNTO

OBSERVAGCAO

23

30/09

Credenciamento; Resultados Agosto/2025.

Discutido a necessidade de se renovar o
credenciamento de algumas instituicdes
financeiras. Foi unanimente decidido pelos
membros a renovagdo das instituicbes que se
seguem. Também foi unanimente decidido pela
abertura de novos processos de credenciamento
das seguintes Gestoras de Fundo de Investimento,
a gestora BLACKROCK BRASIL GESTORA DE
INVESTIMENTO LTDA, CNPJ: 10.979.208/0001-
58 e a instituigho WESTERN ASSET
MANAGEMENT COMPANY

LTDA., CNPJ: 07.437.241/0001-41. Visualizagéo
dos resultados do més de agosto/25; a carteira
encontra-se com retorno anualizado acima do
benchmark do Instituto em 1,36 ponto percentual.

24

09/10

ALM 2025; Politica de Investimentos/2025.

Continuagdo da discussdo sobre o estudo de ALM
— Asset Liability Management. Decidiu-se
unanimente pelo pedido de Estudo de ALM
Deterministico, sem incluir o fluxo de caixa
detalhado nem mesmo os célculos de Duration dos
titulos publicos, como foram realizados nos anos
anteriores. Com o envio da minuta pela empresa de
consultoria de investimentos do Iprejan, LDB
Investimentos (Anexo 1), iniciou-se a confecgdo da
Politica de Investimentos para o ano de 2026.

25

04/11

Politica de Investimentos.

Obteve-se a definigcdo das taxas de juros parametro
para a avaliagao atuarial dos RPPS para o exercicio
de 2026. A meta de rentabilidade esperada para o
ano de 2026 do Iprejan sera de IPCA+5,65%a.a.

26

10/11

Politica de Investimento 2026; Asset
Allocation — Nucleo Satélite.

Em continuidade a Politica de Investimentos para o
ano de 2026, foram adicionados os seguintes
requisitos prévios para aportes em fundos de
investimento financeiro, respeitados todos os
critérios,  requisitos, vedagbes e limites
regulamentares e legais dispostos pelo normativos
do Ministério da Previdéncia, Conselho Monetario
Nacional, Banco Central e Comissdo de Valores
Mobiliarios pertinentes aos Regimes Proprios de
Previdéncia Social. Os membros do Comité
decidiram unanimente pela inser¢gao na Politica de
Investimentos de tépico explicativo do método de
Alocacado de Ativo utilizado na carteira do Iprejan,
Nucleo-Satélite.




ATA | DATA ASSUNTO OBSERVACAO

Considerando a proximidade da reunido de
apresentacdo da Politica para o Conselho
Deliberativo para o proximo dia 28 do més corrente,
os membros do Comité optaram por realizarem
uma reunido extraordinaria para darem inicio ao
documento de apresentagcdo do referido
documento. Decidiu-se por inserir na apresentacéo
os resultados de rentabilidade que a carteira do
Iprejan esta tendo até o momento mais atualizado
possivel (fechamento de outubro), em comparagéo
com outros indices do mercado de investimentos,
tanto ao ano como em resultados acumulados de 2
e 5 anos. Recebimento do Memorando do
Departamento Técnico Financeiro n° 05/2025
(Anexo Ill) com disponibilidade do vaor de R$
34.000.000,00 (trinta e quatro milhdes de reais)
para deliberagdo do Comité de Investimentos sobre
aplicacao em investimentos conforme a Politica de
Investimentos de 2025.

Apresentacao da Politica de Investimentos
27 13/11 | 2026; Memorando D.T.F n°® 05/2025.

Elaboragéo do cronograma de atividades a serem
realizadas pelo Comité de Investimentos para o ano
de 2026 (Anexo I). Decidiu-se por continuar as
reunides ordinarias semanalmente, alterando os
Cronograma 2026; Resposta ao Memorando dias de terga para as segundas’-f.eira& Emmresposta
D.T.F n° 05/2025. ao memorando entregue na ultima reunido deste
28 | 04/12 Comité, os membros do Comité decidiram
unanimente pela manutencao, até o final de 2025,
dos valores disponibilizados para investimentos, a
saber, R$ 34 milhdes de reais, no préprio fundo de
investimento financeiro BB Perfil DI, devido a este
estar indexado a taxa de juros interbancaria e esta
estar com uma performance atualmente de em
média 1,16% ao més, rentabilidade considerada
aceitavel para manter o investimento.

3. GESTAO DE PESSOAL

Atualmente, o IPREJAN possui um quadro de 12 colaboradores, sendo: 9 efetivos e 3 comissionados
4. SEGURADOS EM 31.12.2025

Segurados sdo pessoas fisicas, servidores ativos do municipio, servidores ja aposentados que contribuiram ao
RPPS e seus dependentes.

VARIAGAO DE SEGURADOS NO PERIODO

DECUADIEE 30.0%!2025 31 .1E2|.\gozs R
APOSENTADOS 680 697 2%
PENSIONISTAS 167 167 0%

SERVIDORES ATIVOS 2424 2337 4%
DEPENDENTES 1270 1219 4%



5. INFORMAGOES REFERENTE A BENEFICIOS

Os beneficios concedidos pela autarquia ndo diferem dos previstos no regime geral de previdéncia social, sendo
esses regidos pela LC 084/2017. Os atos concessorios dos beneficios de aposentadoria e pensdo, bem como
os atos de revisdo das aposentadorias por invalidez e pensdes delas decorrentes que sofreram a revisao
requerida pela Emenda Constitucional n® 70/2012, estdo sendo encaminhadas e comunicadas ao TCESP
através do sistema SISCAA. Na analise efetuada demonstra que no semestre de julho a dezembro, foram
concedidas aposentadorias e pensdes, sendo os beneficios concedidos conforme legislagdo vigente. Os
pagamentos dos servidores inativos e pensionistas processaram-se dentro das datas previstas. As agdes foram
tidas como conformes e pelo Controle Interno, aprovadas.

No més de julho foram concedidas 05 aposentadorias, 0 pensao e 02 beneficios de penséo cessado por morte.
Em agosto 02 aposentadorias, 02 pensdes e 02 beneficios de aposentadoria cessados por morte. Em setembro
foram concedidas 03 aposentadorias e 01 pensdo. Em outubro 02 aposentadorias, 01 pensao e 01 beneficio
de pensado e 01 beneficio de aposentadoria cessados por morte. Em novembro foram 02 aposentadorias,
nenhuma pensao e 02 beneficios de pensao e 02 beneficios de aposentadoria cessados por morte. Finalmente
em dezembro foram concedidas 05 aposentadorias e 02 pensdes. Total de concessdes no 2° semestre: 19
aposentadorias e 6 pensoes.

6. RESUMO DAS FOLHAS DE PAGAMENTO

Ao final do 2° semestre de 2025 o valor da folha de pagamento dos aposentados foi de R$ 12.353.682,21. No
que diz respeito a folha de pensionistas deste Instituto, o valor foi de R$ 2.370.665,87.

Més Aposer_ltados Aposentados Pensiopistas Pensionistas Total Vir
Quantidade Valores Quantidade Valores Mensal

Julho 685 2.060.118,90 164 353.946,42 2.414.065,32
Agosto 687 2.061.341,24 166 366.571,28 2.427.912,52
Setembro 690 2.128.960,92 167 363.174,10 2.492.135,02
Outubro 692 2.130.479,21 167 361.111,85 2.491.591,06
Novembro 692 3.085.543,82 165 517.423,34 3.602.967,16
Dezembro 697 3.191.784,25 167 538.681,29 3.730.465,54
TOTAL 1° SEMESTRE 14.658.228,34 2.500.908,28 | 17.159.136,62

7. GESTAO ORGAMENTARIA, FINANCEIRA E CONTABIL

A gestdo orgamentaria, financeira e contabil adota um conjunto de medidas para melhor gerir os recursos do
IPREJAN. Uma adequada gestao orcamentéria, financeira e contabil permite uma analise real da situacéo fiscal
da entidade, propiciando maior assertividade nos registros, viabilizando uma melhor tomada de decisdo e dando
amplitude a transparéncia necessaria para a administragao publica.

7.1 - Receitas Or¢gamentarias

O valor total das receitas orgamentarias arrecadadas acumuladas para o semestre de 2025 foi de:



Receitas Orgamentarias Arrecadacgao - 20. Semestre / 2025

JULHO AGOSTO SETEMBRO @ OUTUBRO A NOVEMBRO DEZEMBRO
Descrigao Acumulado %
Arrecadado @ Arrecadado @ Arrecadado @ Arrecadado @ Arrecadado @ Arrecadado Anual
RECEITAS CORRENTES
CONTRIBUICOES 1.168.857,60  1.160.223,23 1.114.729,67 @ 1.237.134,77 46.210,00 2.410.869,48  7.138.024,75  23,27%

RECEITA PATRIMONIAL 861.444,01 | 5.929.738,50 270.624,37 14.401,38 | 5.600.793,98 26.901,56 | 12.703.903,80 41,42%

OUTRAS
REC.CORRENTES

RECEITAS CORRENTES | 2.959.013,97 | 7.153.176,02  1.448.568,33 | 1.314.581,50 5.737.507,51  2.602.074,20  21.214.921,53 69,17%

928.712,36 63.214,29 63.214,29 63.045,35 90.503,53 164.303,16 = 1.372.992,98  4,48%

RECEITAS CORRENTES - INTRA OFSS

CONTRIBUICOES(I) 4178.85340 1.875.059,06  685.647,84  892.978,52 148352461 27569674 9.391.760,17  30,62%
REC. SERVICOS -
A ORSS 1849214 18.492,14 0,00 9.246,07 000 1849214 6472249 021%
REC. CORRENTES - 419734554 | 1.893.55120  685.647,84  002.22459 148352461  294.188.88 9.456.482,66 30,83%
INTRA OFSS

TOTAIS 7.156.359,51 | 9.046.727,22 213421617 2.216.806,09 7.221.032,12  2.896.263,08 30.671.404.19 100,00%

7.2 — Créditos Provenientes de Contribui¢g6es Regulares nao Pagas

No segundo semestre de 2025 a divida ativa do IPREJAN esteve formada por débitos objeto de parcelamento
e reparcelamento devidamente autorizados por lei e formalizados por termos de parcelamento e de
reconhecimento da divida o qual encontrava-se em perfeita.

Também no segundo semestre o montante de constituicdo de novos créditos por divida constituida por nao
pagamento das parcelas correspondes a contribuigdo patronal e contribuigéo relativo a aliquota suplementar
cresceu muito mais, j& que, a Prefeitura de Jandira manteve o nao recolhimento das competéncias: julho,
agosto, setembro, outubro e novembro. Lembrando que as competéncias, janeiro, fevereiro, margo e abril
continuam em débito. Veja quadro abaixo com o débito consolidado para o exercicio:

DEMONSTRATIVO DE APURAGAO DE CONTRIBUIGOES NAO PAGAS - PMJ - ATE 31/12/2025

TIPO: CONTRIBUIGAO PATRONAL 20,88%

CRITERIO DE ATUALIZACAO Multa : 0,33% indice atualizaggo: IPCA
COMPETENCIA VENCIMENTO VALOR DEVIDO MULTA ATUALIZACAO | SALDO DEVEDOR
jan/25 14/02/2025 1.650.316,19 330.063,24 67.627,15 2.048.006,58
fev/25 14/03/2025 697.245,06 139.449,01 19.186,65 855.880,73
mar/25 15/04/2025 1.628.472,18 325.694,44 35.493,69 1.989.660,31
abr/25 15/05/2025 1.619.648,96 323.929,79 28.215,58 1.971.794,33
jul/25 15/08/2025 507.064,50 101.412,90 4.932,47 613.409,87
ago/25 15/09/2025 1.596.414,21 319.282,84 17.304,17 1.933.001,23
set/25 15/10/2025 1.635.761,11 327.152,22 9.831,74 1.972.745,07
out/25 15/11/2025 1.642.588,29 243.924,36 8.386,89 1.894.899,54
nov/25 15/12/2025 1.640.839,38 81.221,55 0,00 1.722.060,93
TOTAL 12.618.349,88 2.192.130,35 190.978,35 15.001.458,58

TIPO: CONTRIBUIGAO SUPLEMENTAR 7,80%

CRITERIO DE ATUALIZACA Multa : 0,33% indice atualizagédo: IPCA
COMPETENCIA VENCIMENTO VALOR DEVIDO MULTA ATUALIZACAO | SALDO DEVEDOR
jan/25 14/02/2025 616.497,43 123.299,49 25.263,02 765.059,93
fev/25 14/03/2025 619.733,11 123.946,62 17.053,69 760.733,43
mar/25 15/04/2025 608.337,31 121.667,46 13.259,14 743.263,91
abr/25 15/05/2025 605.041,28 121.008,26 10.540,30 736.589,84
jul/25 15/08/2025 595.374,60 119.074,92 5.791,51 720.241,03
ago/25 15/09/2025 596.361,63 119.272,33 6.464,20 722.098,16
set/25 15/10/2025 611.060,18 122.212,04 3.672,78 736.945,00
out/25 15/11/2025 613.610,57 91.121,17 3.133,03 707.864,77
nov/25 15/12/2025 612.957,24 30.341,38 0,00 643.298,62
TOTAL 5.478.973,35 971.943,66 85.177,67 6.536.094,68
TOTAL DA DiVIDA PREVIDENCIARIA ATE 31/01/2026 21.537.553,26

7.3 - Custeio Administrativo



Entende-se por custeio administrativo as contribuicées, expressas em aliquotas, destinadas ao financiamento
do custo administrativo da Unidade Gestora do Regime Préprio de Previdéncia Social. Tal custeio deve estar
estabelecido em lei municipal.

Somatoério da base de calculo das contribuigées dos servidores em 2024 107.613.924,69
Despesas administrativas no exercicio de 2025 3.113.511,09

Percentual apurado até o 2° semestre de 2025 2,89%
( +) Saldo transportado do exercicio de 2024 4.020.443,30
( + ) Total limite de gastos para o ano de 2025 3.228.417,74
( =) Saldo de Reservas Administrativas 7.248.861,04
( - ) Total despesas administrativas no ano de 2025 3.113.511,09
( =) Total das reservas adm. em 31/12/2025 (Saldo a transportar p/ o exerc. Seguinte) 4.135.349,95

O IPREJAN realizou até o término do segundo semestre gastos administrativos dentro dos limites estabelecidos
na nossa legislagao.

8 - DA SITUAGAO FINANCEIRA

8.1 - Disponibilidades

As disponibilidades financeiras do IPREJAN em conta movimento alcangaram recursos totalizando R$
126.507.064,46 no final do 2° semestre de 2025.

8.2 - Carteira de Investimentos

O IPREJAN adota as boas praticas de gestdo de investimentos, com aprovagdo do Politica Anual de
Investimentos, respeitando as determinagbes da Resolugdo do Conselho Monetario Nacional — CMN.
Fechamos o 2° semestre de 2025 com rendimentos totais de R$ 62.388.918,83. O patriménio financeiro do
IPREJAN atingiu R$ 574.210.262,25, conforme quadro abaixo:

PATRIMONIO FINANCEIRO

Artigo Tipo de Ativo Valor (R$) % Carteira
Renda Fixa

Artigo 7° 1, Alinea a Titulos do Tesouro Nacional 436.662.417,90 76,05
Artigo 7° 1, Alinea b Fundos 100% Titulos Publicos 6.315.637,10 1,10
Artigo 7° 111, Alinea a Fundos Renda Fixa 62.478.049,56 10,88
Artigo 7° 111, Alinea b Fundos de indice Renda Fixa Referenciados 1.047.841,52 0,18
Artigo 7° V, Alinea a FIDC Cota Sénior 223.469,84 0,04
Artigo 7° V, Alinea b Fl RF - Crédito Privado 122.906,17 0,02

Total Renda Fixa 506.850.322,09 88,27



Artigo 8° |
Artigo 8° 11

Artigo 9° IlI

Total

Renda Variavel

Fundos de Acdes 14.601.900,98 2,54
Fundos de indice de Ac¢des 47.186.912,89 8,22
Total Renda Variavel 61.788.813,87 10,76
Investimentos no Exterior
Fundos de Agdes - BDR Nivel | 5.571.126,28 0,97
Total Investimentos no Exterior 5.571.126,28 0,97
574.210.262,24 100,00

* Resolugdo CMN n° 4.963 de 25/11/2021

8.3 — Créditos Provenientes de Parcelamentos e Reparcelamentos

No 2° semestre de 2025 a divida ativa do IPREJAN é formada por débitos objeto de reparcelamentos
devidamente autorizados por lei e formalizados por termos de parcelamento e de reconhecimento da divida.

A divida que compdem os créditos do IPREJAN ¢é originaria exclusivamente da Prefeitura. Lembrando que por
dispositivo legal as parcelas ndo pagas pela Prefeitura de Jandira devem ser diretamente retidas no repasse
do FPM - Fundo de Participacdo dos Municipios. Desta forma, evitam-se problemas de inadimpléncia. Abaixo
status em 31.12.2025 dos débitos objeto de reparcelamentos:

. Valor total
Valor da Valor da Quantidade 5 . .
Valor total do . recebido Saldo atualizado da divida
Quantidade parcela parcela de parcelas
Parcelaomento acordo de total de e am | reesichem | reedieke referente ao parcelada R$
n PATECIETGE arcelas dezembro | dezembro de até PEOEETOTEE
R$ P no exercicio
de 2025 2025 31/12/2025 de 2025
31/12/2024 31/12/2025
01274/2017 7.544.294,27 200 110.265,34 110.265,34 99 1.468.178,11| 11.383.545,25| 11.136.799,34
01275/2017 15.723.157,06 200 229.805,42 229.805,42 99 3.059.848,67 | 23.724.590,85| 23.210.347,42
01276/2017 1.415.324,83 200 20.686,03 20.686,03 99 275.433,43 2.135.577,60 2.089.289,03
00121/2025 14.585.905,21 60 342.554,67 342.554,67 10 3.269.748,07 0,00 | 17.127.733,50
Totais 39.268.681,37 703.311,46 703.311,46 8.073.208,28 37.243.713,70 53.564.169,29
Créditos por Parcelamento
Ano Valor Variagdo em %
2023 36.280.859,10
2024 37.243.713,70 3%
2025 53.584.530,33 44%




9. LICITAGOES E CONTRATOS

Atesta pela regularidade dos processos inclusive mencionando sobre o plano de contratagdo anual conforme
artigo 12 inciso VIl da lei 14.133/21. Também registra que as demandas de publicidade e controle do TCESP
foram atendidas no periodo.

Seguem relacionados os contratos vigentes de Julho a Dezembro de 2.025:
Contratada: L2F Sistemas Web Ltda - CNPJ: 12.491.159/0001-35

N° Processo Administrativo: 085/2022 Data: 06/07/2022
Valor Mensal: R$ 640,00 Valor Total: R$ 7.680,00 Dispensa de licitagdo Prazo: 48 meses
N° Contrato: 006/2022 Data Contrato: 10/06/2022 3° Termo de Aditamento: 25/07/2025

Objeto: Prestagao de servigos de locagdo, personalizagado, suporte e hospedagem de web site, gerenciamento
de conteudo e servigos de e-mail

Contratada: LDB Consultoria Financeira - CNPJ: 26.341.935/0001-25

N° Processo Administrativo: 104/2022 Data: 06/07/2022
Valor Mensal: R$ 912,50 Valor Total: R$ 10.950,02 Dispensa de licitagdo Prazo: 48 meses
N° Contrato: 009/2022 Data Contrato: 29/08/2022 3° Termo de Aditamento: 26/0/2025

Registro CVM: 15.367
Objeto: Prestagao de servigos em consultoria financeira
Contratada: Tecnopublica Tecnologia em Adm. Publica Ltda - CNPJ: 09.088.110/0001-21

N° Processo Administrativo: 073/2022 Data: 21/06/2022
Valor Mensal: R$ 6.017,64 Valor Total: R$ 72.211.73 Licitagcdo: Convite n° 01/2022
N° Contrato: 010/2022 Data Contrato: 06/09/2022 Prazo: 12 meses 3° Termo Aditivo

Objeto: Locagdo e Manutencdo de Sistemas da folha de pagamento, protocolo, compras, patriménio,
previdenciario

Contratada: Abcprev Gestao e Formagao Previdenciaria - CNPJ: 16.778.036/0001-30

N° Processo Administrativo: 090/2025 Data: 12/09/2025 Licitagao: Inexigibilidade
Valor Mensal: R$ R$ 6.513,09 Valor Total: R$ 78.157,12
N° Contrato: 02/2025 Data Contrato: 07/10/2025 Prazo: 60 meses

Objeto: Prestagado de Servigo Técnico Especializado de Consultoria e Assessoria em Administragdo Publica
com énfase em RPPS

Contratada: Work Med Cursos e Treinamentos Ltda - CNPJ: 05.736.360/0001-70

N° Processo Administrativo: 0123/2022 Data: 19/09/2022
Valor Mensal: R$ 11.871,92 Valor Total: R$ 142.463,14 Licitagao: Convite n°® 02/2022
N° Contrato: 011/2022 Data Contrato: 13/10/2022 Prazo: 12 meses 3° Termo Aditivo

Objeto: Prestacéo de servigo técnico especializado de pericia médica dos servidores publicos de Jandira
Contratada: Griffon Brasil Assessoria Ltda. - EPP - CNPJ: 00.282.878/0001-67

N° Processo Administrativo: 113/2023 Data: 28/09/2023
Valor Mensal: R$ 363,73 Valor Total: R$ 4364,78 Dispensa de Licitagcao
N° Contrato Original: 008/2023 Data Contrato: 05/10/2023 Prazo: 12 meses

Objeto: Boletins de publicagdes eletronicos
Contratada: André Luis Rodrigues Informatica - CNPJ: 07.994.715/0001-56
N° Processo Administrativo: 104/2025 Data: 05/11/2025



Valor Mensal: R$ R$ 786,68 Valor Total: R$ 9.440,13 Dispensa de Licitagdo
N° Contrato Original: 003/2025 Data Contrato: 19/12/2025 Prazo: 48 meses

Objeto: Manutengédo corretiva e preventiva de computadores, notebooks, redes e dados, atualizagdo de
softwares e hardwares

Contratada: Neolégica Sistemas de Software - CNPJ: 05.898.757/0002-49

N° Processo Administrativo: 113/2023 Data: 01/12/2023
Valor Mensal: R$ R$ 1.421,62 Valor Total: R$ 17.059,44 Dispensa de Licitagao
N° Contrato Original: 011/2023 Data Contrato: 01/12/2023 Prazo: 12 meses 3° Termo Aditivo

Objeto: Sistema para acompanhamento de informagdes no mercado financeiro e de capitais.

10 - INDICADORES DE GESTAO - Aliquotas

Seguem as aliquotas atribuidas ao servidor e parte que cabe ao Ente patronal.

Aliquotas
Vigéncia Aliquota Servidor Aliquota Patronal flleziz Aliquota Total
Suplementar
01/01/25 a 31/12/25 14% 20,88% 7,80% 42,68%

Ressaltamos que até dezembro de 2.025 os repasses das aliquotas dos servidores tém sido repassados em
sua totalidade e tempestivamente em conformidade com a Lei Complementar n® 142 de 11/07/2023, porém, os
repasses das aliquotas patronal e suplementar de julho a dezembro de 2.025, incluindo 13° salario, ndo foram
repassadas pela Prefeitura a Autarquia.

11 - REMUNERAGAO DA SUPERINTENDENCIA

A remuneragédo paga ao Superintendente é regida pela Lei Complementar n° 084/2017, definida pela Lei
Municipal n°2.067/2014, sendo efetuados dentro dos paradmetros legais.

12 — DENUNCIAS / REPRESENTAGOES / EXPEDIENTES

N&o chegou ao nosso conhecimento a existéncia de Denuncias ou Representacoes.

13 — APRECIAGAO DAS CONTAS POR PARTE DOS CONSELHOS

As Demonstragdes Financeiras, Investimentos e Contabeis do periodo em exame foram aprovadas com
ressalvas por unanimidade pelos pares do Conselho Fiscal, registradas através das Atas e ratificadas pelo
Conselho Deliberativo.

14 — ANALISE DAS ENTREGAS DOS DOCUMENTOS AO TCESP — 2° SEMESTRE DE 2.025

Conforme acompanhamento das entregas dos documentos abaixo, as rotinas de fechamento atenderam aos
prazos legais sob a o6tica da transparéncia, bem com informagdes devidas através do sistema Audesp, sendo



que, os documentos entregues intempestivamente ja foram tomadas as devidas providéncias junto aos 6rgaos
responsaveis e alertados para que sanem eventuais problemas e que os documentos sejam entregues no

prazo.

Entidade Tipo de Documento Ano Dtt‘;[?ezgade Entregue Egt;,erg;ce) E?\ilr:ga
IPREJAN-JANDIRA BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 2024 | 10/01/2025 Sim Sim 07/01/2025
IPREJAN-JANDIRA BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 2024 | 27/01/2025 Sim Sim 24/01/2025
IPREJAN-JANDIRA BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 2025 | 13/03/2025 Sim Sim 07/03/2025
IPREJAN-JANDIRA BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 2025 | 28/03/2025 Sim Sim 28/03/2025
IPREJAN-JANDIRA BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 2025 | 23/04/2025 Sim Néo 24/04/2025
IPREJAN-JANDIRA BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 2025 | 20/05/2025 Sim Sim 20/05/2025
IPREJAN-JANDIRA BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 2025 | 23/06/2025 Sim Néo 30/06/2025
IPREJAN-JANDIRA BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 2025 | 21/07/2025 Sim Sim 15/07/2025
IPREJAN-JANDIRA BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 2025 | 20/08/2025 Sim Sim 20/08/2025
IPREJAN-JANDIRA BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 2025 | 22/09/2025 Sim Sim 19/09/2025
IPREJAN-JANDIRA BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 2025 | 20/10/2025 Sim Sim 15/10/2025
IPREJAN-JANDIRA BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CONTABIL 2025 | 24/11/2025 Sim Néo 25/11/2025
IPREJAN-JANDIRA BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 2024 | 10/01/2025 Sim Sim 07/01/2025
IPREJAN-JANDIRA BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 2024 | 27/01/2025 Sim Sim 24/01/2025
IPREJAN-JANDIRA BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 2025 | 13/03/2025 Sim Sim 07/03/2025
IPREJAN-JANDIRA BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 2025 | 28/03/2025 Sim Sim 28/03/2025
IPREJAN-JANDIRA BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 2025 | 23/04/2025 Sim Néo 24/04/2025
IPREJAN-JANDIRA BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 2025 | 20/05/2025 Sim Sim 20/05/2025
IPREJAN-JANDIRA BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 2025 | 23/06/2025 Sim Néo 30/06/2025
IPREJAN-JANDIRA BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 2025 | 21/07/2025 Sim Sim 15/07/2025
IPREJAN-JANDIRA BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 2025 | 20/08/2025 Sim Sim 20/08/2025
IPREJAN-JANDIRA BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 2025 | 22/09/2025 Sim Sim 19/09/2025
IPREJAN-JANDIRA BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 2025 | 20/10/2025 Sim Sim 15/10/2025
IPREJAN-JANDIRA BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CORRENTE 2025 | 24/11/2025 Sim Néo 25/11/2025
IPREJAN-JANDIRA Publ. Demonstrativo de Proje¢cdo Atuarial do RPPS 2024 | 30/06/2025 Nao
IPREJAN-JANDIRA SisCAA 2024 | 31/01/2025 Sim Sim 06/01/2025
IPREJAN-JANDIRA Relatorio de Atividades 2024 | 06/03/2025 Sim Nao 07/03/2025
IPREJAN-JANDIRA Fixacdo da Remuneracédo de Agentes Politicos 2024 | 31/03/2025 Sim Sim 20/03/2025
IPREJAN-JANDIRA Concessédo de Reajuste de Agentes Politicos 2024 | 31/03/2025 Sim Sim 28/03/2025
IPREJAN-JANDIRA Dados de Balangos Isolados 2024 | 31/03/2025 Sim Sim 28/03/2025
IPREJAN-JANDIRA Conciliagdes Bancarias Mensais 2024 | 22/01/2025 Sim Sim 13/01/2025
IPREJAN-JANDIRA Conciliagdes Bancarias Mensais 2024 | 21/02/2025 Sim Sim 18/02/2025
IPREJAN-JANDIRA Conciliagdes Bancarias Mensais 2025 | 24/03/2025 Sim Néo 26/03/2025
IPREJAN-JANDIRA Conciliagdes Bancarias Mensais 2025 | 09/04/2025 Sim Sim 09/04/2025
IPREJAN-JANDIRA Conciliagbes Bancarias Mensais 2025 | 05/05/2025 Sim Sim 29/04/2025
IPREJAN-JANDIRA Conciliagdes Bancarias Mensais 2025 | 30/05/2025 Sim Sim 21/05/2025
IPREJAN-JANDIRA Conciliagbes Bancarias Mensais 2025 | 03/07/2025 Sim Sim 30/06/2025
IPREJAN-JANDIRA Conciliagdes Bancarias Mensais 2025 | 31/07/2025 Sim Sim 24/07/2025
IPREJAN-JANDIRA Conciliagdes Bancarias Mensais 2025 | 01/09/2025 Sim Sim 29/08/2025
IPREJAN-JANDIRA Conciliagdes Bancarias Mensais 2025 | 02/10/2025 Sim Sim 29/09/2025
IPREJAN-JANDIRA Conciliagbes Bancarias Mensais 2025 | 30/10/2025 Sim Sim 22/10/2025
IPREJAN-JANDIRA Conciliagdes Bancarias Mensais 2025 | 04/12/2025 Sim Sim 01/12/2025
IPREJAN-JANDIRA iEG-Prev 2024 | 31/03/2025 Sim Sim 31/03/2025
IPREJAN-JANDIRA Atualizagdo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal 2024 | 10/01/2025 Sim Sim 06/01/2025
IPREJAN-JANDIRA Atualizagdo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal 2025 | 10/02/2025 Sim Sim 22/01/2025
IPREJAN-JANDIRA Atualizagdo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal 2025 | 10/03/2025 Sim Sim 06/03/2025
IPREJAN-JANDIRA Atualizagdo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal 2025 | 10/04/2025 Sim Sim 09/04/2025
IPREJAN-JANDIRA Atualizagdo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal 2025 | 12/05/2025 Sim Sim 08/05/2025
IPREJAN-JANDIRA Atualizagdo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal 2025 | 10/06/2025 Sim Sim 04/06/2025
IPREJAN-JANDIRA Atualizagédo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal 2025 | 10/07/2025 Sim Sim 03/07/2025
IPREJAN-JANDIRA Atualizagdo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal 2025 | 11/08/2025 Sim Sim 05/08/2025
IPREJAN-JANDIRA Atualizagédo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal 2025 | 10/09/2025 Sim Sim 01/09/2025
IPREJAN-JANDIRA Atualizagdo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal 2025 | 10/10/2025 Sim Sim 03/10/2025
IPREJAN-JANDIRA Atualizagédo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal 2025 | 10/11/2025 Sim Sim 04/11/2025
IPREJAN-JANDIRA Atualizagdo do Cadastro Geral de Entidades - Mensal 2025 | 10/12/2025 Sim Sim 01/12/2025
IPREJAN-JANDIRA BALANCETE-ISOLADO-ENCER-13-CONTA-CONTABIL 2024 | 11/02/2025 Sim Sim 11/02/2025
IPREJAN-JANDIRA BALANCETE-ISOLADO-ENCER-13-CONTA-CORRENTE 2024 | 11/02/2025 Sim Sim 11/02/2025
IPREJAN-JANDIRA BALANCETE-ISOLADO-ENCER-14-CONTA-CONTABIL 2024 | 26/02/2025 Sim Sim 13/02/2025
IPREJAN-JANDIRA BALANCETE-ISOLADO-ENCER-14-CONTA-CORRENTE 2024 | 26/02/2025 Sim Sim 13/02/2025
IPREJAN-JANDIRA Fundos de Investimento 2024 | 10/01/2025 Sim Sim 07/01/2025




IPREJAN-JANDIRA Fundos de Investimento 2024 | 17/02/2025 Sim Sim 17/02/2025
IPREJAN-JANDIRA Fundos de Investimento 2025 | 13/03/2025 Sim Sim 13/03/2025
IPREJAN-JANDIRA Fundos de Investimento 2025 | 11/04/2025 Sim Sim 10/04/2025
IPREJAN-JANDIRA Fundos de Investimento 2025 | 12/05/2025 Sim Sim 12/05/2025
IPREJAN-JANDIRA Fundos de Investimento 2025 | 12/06/2025 Sim Sim 10/06/2025
IPREJAN-JANDIRA Fundos de Investimento 2025 | 14/07/2025 Sim Sim 08/07/2025
IPREJAN-JANDIRA Fundos de Investimento 2025 | 12/08/2025 Sim Sim 11/08/2025
IPREJAN-JANDIRA Fundos de Investimento 2025 | 11/09/2025 Sim Sim 10/09/2025
IPREJAN-JANDIRA Fundos de Investimento 2025 | 13/10/2025 Sim Sim 10/10/2025
IPREJAN-JANDIRA Fundos de Investimento 2025 | 13/11/2025 Sim Sim 13/11/2025
IPREJAN-JANDIRA Fundos de Investimento 2025 | 12/12/2025 Sim Sim 12/12/2025
IPREJAN-JANDIRA Demonstrativo de Receitas Previdenciarias 2024 | 10/01/2025 Sim Sim 06/01/2025
IPREJAN-JANDIRA Demonstrativo de Receitas Previdenciarias 2024 | 17/02/2025 Sim Sim 05/02/2025
IPREJAN-JANDIRA Demonstrativo de Receitas Previdenciarias 2025 | 11/03/2025 Sim Sim 06/03/2025
IPREJAN-JANDIRA Demonstrativo de Receitas Previdenciarias 2025 | 10/04/2025 Sim Sim 09/04/2025
IPREJAN-JANDIRA Demonstrativo de Receitas Previdenciarias 2025 | 12/05/2025 Sim Sim 08/05/2025
IPREJAN-JANDIRA Demonstrativo de Receitas Previdenciarias 2025 | 10/06/2025 Sim Sim 05/06/2025
IPREJAN-JANDIRA Demonstrativo de Receitas Previdenciarias 2025 | 10/07/2025 Sim Sim 08/07/2025
IPREJAN-JANDIRA Demonstrativo de Receitas Previdenciarias 2025 | 11/08/2025 Sim Sim 07/08/2025
IPREJAN-JANDIRA Demonstrativo de Receitas Previdenciarias 2025 | 10/09/2025 Sim Sim 09/09/2025
IPREJAN-JANDIRA Demonstrativo de Receitas Previdenciarias 2025 | 10/10/2025 Sim Sim 09/10/2025
IPREJAN-JANDIRA Demonstrativo de Receitas Previdenciarias 2025 | 10/11/2025 Sim Sim 07/11/2025
IPREJAN-JANDIRA Demonstrativo de Receitas Previdenciarias 2025 | 10/12/2025 Sim Sim 09/12/2025
IPREJAN-JANDIRA Demonstrativo da Rentabilidade e Evolugdo dos Investimentos | 2024 | 17/02/2025 Sim Nao 18/02/2025
IPREJAN-JANDIRA Demonstrativo da Rentabilidade e Evolugao dos Investimentos | 2025 | 12/05/2025 Sim Sim 12/05/2025
IPREJAN-JANDIRA Demonstrativo da Rentabilidade e Evolugdo dos Investimentos | 2025 | 11/08/2025 Sim Sim 11/08/2025
IPREJAN-JANDIRA Demonstrativo da Rentabilidade e Evolugao dos Investimentos | 2025 | 10/11/2025 Sim Sim 10/11/2025
IPREJAN-JANDIRA Termo de consentimento de acesso a contas bancarias 2024 | 31/03/2025 Sim Sim 19/03/2025
IPREJAN-JANDIRA Parcelamentos com RPPS 2024 | 17/02/2025 Sim Sim 17/02/2025
IPREJAN-JANDIRA Parcelamentos com RPPS 2025 | 10/06/2025 Sim Sim 10/06/2025
IPREJAN-JANDIRA Parcelamentos com RPPS 2025 | 10/10/2025 Sim Sim 10/10/2025

15 — CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA

Com relagédo ao CRP (Certificado de Regularidade Previdenciaria) os dois ultimos certificados emitidos foram:
v' emitido em 19/05/2024, valido até 15/11/2024;
v emitido em 14/03/2025, tendo sua validade até 10/09/2025.

16 - TRANSPARENCIA

O IPREJAN mantém atualizado seu site no enderego eletrbnico www.iprejan.sp.gov.br, onde podemos
encontrar publicadas as Atas das Reunides dos Conselhos e Comité, Posi¢do dos Investimentos, Balancetes
da Receita, Balancetes da Despesa, Balancos, Portarias, Folha de Pagamento, Normas e Regulamentos, e
ainda o fale conosco, atendendo ao principio da transparéncia da coisa publica.

17 - ALMOXARIFADO E BENS PATRIMONIAIS

Em 11/01/2024 foi aberto processo administrativo n® 005/2024, onde foi constituida a Comissao de Patriménio
através da Portaria n° 006 de 12/01/2024 e ainda a Portaria n° 038 de 01/04/2024 para levantamento de todos
os itens patrimoniais da autarquia.

Em 19/09/2024 foi apresentado o Relatério da Comissdo de Patriménio Publico do IPREJAN, anexo ao
Processo Administrativo n° 005/2024.

Em 23/09/2024 foi assinado o termo de Doagao n° 001/2024 entre o Iprejan e a Prefeitura Municipal de Jandira,
anexo ao Processo Administrativo n® 005/2024, onde foram doados itens patrimoniais antieconémicos e



irrecuperaveis.

Em 01/03/2025 foi retirado pela Prefeitura de Jandira todos os itens doados conforme o Protocolo de Retirada
anexo ao processo e ainda dado a baixa patrimonial de todos os itens.

Segundo testes efetuados, verificamos a correta adequacgao destes setores.

18 - LIVROS E REGISTROS

Pelos testes efetuados, na extensdo considerada necessaria, verificamos a boa ordem formal dos livros e
registros.

19 — COMPREV — COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA

A Compensacao Previdenciaria referente ao exercicio de 2.025, tem sido executada tempestivamente e
seguindo a Portaria do Ministério da Previdéncia n° 1.400 de 27/05/2024 conforme segue:

Requerimentos compensacao previdenciaria criados no exercicio 2025:

Deferidos: 1;

Aguardando andlise do médico perito: 28;

Aguardando andlise: 73;

Requerimentos de penséo aguardando compensagéo da aposentadoria: 3;
Em compensacéo: 39.

Total requerimentos criados no 2° semestre: 105

Valores Arrecadados:

Proveniente de RGPS: R$ 3.300.375,21
Proveniente de RPPS: R$ 139.906,38
Arrecadado total no exercicio: R$ 3.440.281,59

Valores Pagos:

Pago ao RGPS: R$ 159.171,13
Pago ao RPPS: R$ 142.585,38
Pago total no exercicio: R$ 301.756,51

TOTAL NO EXERCICIO 2.025
106 requerimentos criados ao total em 2025
20 - RECADASTRAMENTO SERVIDORES INATIVOS 2.025

Conforme Portaria n.° 070 de 05 de agosto de 2.025, onde estabelece normas para o recadastramento geral de
Aposentados e Pensionistas do Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores publicos do Municipio de
Jandira e seus dependentes, no prazo de até 90 (noventa) dias da data do inicio da vigéncia da Portaria, foi
verificado que ao término do prazo haviam 680 aposentados aptos ao Recadastramento, sendo recadastrados
671 aposentados, 09 aposentados faleceram durante o prazo do recadastramento. Pensionistas aptos ao
recadastramento eram 165, 3 pensionistas faleceram durante o recadastramento, sendo efetivados 164
recadastramentos, onde 1 ndo compareceu, tendo seu beneficio suspenso .

20



21 - CONCLUSAO E RECOMENDAGOES

Nao encontramos erros ou vicios formais. Ndo foi detectada nenhuma grave irregularidade ou ofensa aos
principios consagrados no artigo 37 da Constituicdo Federal que necessite ser comunicada ao Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, ou outro 6rgdo de controle. Assim, concluimos pela regularidade dos
procedimentos do 2° semestre aferido.

Este é o Relatdrio.

Jandira, 30 de janeiro de 2.026.

Maria Aparecida da Silva G. Pereira

Controladora Interna Previdenciaria
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